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NOTIFICACION POR AVISO EN CARTELERA Y EN PAGINA WEB
AUTó QUE FORMULA CARGOS

La  Secretaría  General y Común  de  la  Contraloría  Departamental  deI Tolima,  dando cumplimiento a
lo ordenado en el artículo 69 de la  Ley  1437 de 2011,  procede a  notificarle por medio del  presente
AVISO  al   señor  WILINTON  ANTONIO   MARTINEZ  AVlm,   identificado   con   C.C.   93.294.065   de
Líbano,   el   contenido   del  AUTO   QUE   FORMULA  CARGOS   de  fecha   27   de   dllciembre   de   2022,
proferido  por  la  Contra`lora  Auxiliar  en  el Proceso  Sancionatorio  No.  049-2022,  que  se  le  adelanta
como  Director del  lnstituto  Libanense del  Deporte  en  el  municipio  deI  Líbano,  para  la  época  de  la
ocurrencia de los hechos.

De conformidad  a  lo dispuesto en  el artículo sexto (6O)  del auto  referido,  se  le concede el térm¡no
de  cinco  (5)  días  hábiles  contados  a  partir  de  la  notificación  de  este  auto,  para  que  ejerza  su
derecho  de  defensa,  presente sus  explicaciones,  solicite y  aporte  las  pruebas  que  pretenda hacer
valer dentro del  presente proceso, el cual  podrá  radicar en el  Edificio de la Gobernación deI ToI¡ma,
calle 11 entre carreras 2a, y 3a,   frente aI HoteI Ambalá, de lunes a viernes de 7:00 al  m. a  12:00 M
y dé  1:00  a  4:00  p.  m.  Oficina  Secretaría  General  de  la  Contraloría  Departamental  deI  Tolima  o  aI
correo  electrónl'co s££r£±aria#£*£raÍ££g*±raíar!±±gii#3a££3££fi  indicando  la  radicac¡Ón  deI  Proceso
Sancionatorio No o49 -   2o22.

Se le hace saber que esta  not¡ficac¡ón se consi'dera surt¡da al finalizar el  día si-guiente a  la fecha de
Desfijación   de   este   aviso   en   cartelera   y   en   la   página   Web   lnst¡tucional   de   la   Contraloría
Departamental del Tolima.

Se anexa copia íntegra del referido acto administrativo en once (11) páginas.

COMuNIQUESE

ANDREA MAR

OTIFIQUESE Y CUMPLASE
I/

ARAMENDIZ
Secretar¡a General

Se fI-ja  el  presente AVISO en  un  lugar público y visible,  en  cartelera  de  la  Secretaría  General  de  la
Contraloría  Departamental  del  Tol¡ma y en  Pág¡na  Web  institucional  por  un  término  de  cinco  (05)

Secretar¡a General

DESFIJACION

Hoy  20  de febrero  de  2023  a  las  O6:00  p.m.,  venció  el  término  de fijación  del  anter¡or AVISO,  se
desfija y se agrega al expediente respectivo.

ANDREA MARCELA MOLINA ARAMENDIZ
Secretaria GeneraI

Elaboró.® Juan Carlos Castañeda
Abogado - Contratista.

Aprobado 19 de noviembre de 2013



PROCESO=NATO RIO
Ibagué Tolima, 27 de diciembre de 2022

RADICADO:
INVESTIGADó.|
IDENTIFICACION :
ENTIDAD:
CARGO:
MUNICIPIO.-

049-2022
WILINTON ANTONIO MARTINEZ AVILA
93.294.065 DE LÍBANO
INSTITUTO LIBANENSE DEL DEPORTE
DIRECTOR
LÍBANO -TOLIMA                    `

1.  4ÍEuLNTO A TRAJE

La  Contralora  Auxiliar  de  la  Contraloría   Departamental  del  Tolima,  en  eJ-ercicio  de  las
facultades  legales y reglamentarI|as,  especialmente  las conferidas en  los artículos 81  y 83
del  Decreto 403 deI  16 de Marzo de 2020 ``Por e/ cwa/ se c/,-cfan non777a5 paHa /a comecfa
¡im^!.leT^e.n.tac!Ó_n ~d^e! .Acf`o_Ee,g¡slat¡yo O_4 de .2oig y el fgrtaiec¡m¡ento--á¡üi ;ó;irJ fí;¿á¡-,-r-a
lJFyJ___!_ff!   !e n2!0+l.  " C_Ó_d!g_o . de   Proced¡m¡enio   Adm¡n¡strat¡vo   y   de -l;--¿ó-;í;á;c¡;s-o
Ac/m/"5Í7ij,f7-Mo" y la Ley 2080 de enero 25 de 2021 y la Resoluc¡ón O21 del 26 de enero de
2021,    procede   a    proferir   AUTO   QUE    FORMULA   CARGOS   dentro   deI    Proceso
Administrativo   Sancionator¡o,   al   señor   WILINTON   ANTONIO   MARTINEZ   AVILA,
¡dentificado  con  cédula  de ciudadanía  No.  93.294.065 de  Líbano,  qu¡en  se  desempeñaba
coTo Director del lnst¡tuto Libanense del Peporte en el municipio de Líbano -Tolima, para
la epoca de la ocurrencia de los hechos, previo los siguientes:

2.   PEESONA NATURAL OBJETO DE INVESTIGAC_±É/

El   señor   WILINTON   ANTONIO   MARTINEZ   AVILA,   identificado   con   cédula   de
ciudadanía  No.  93.294.065 de  Líbano,  qu¡en  se desempeñaba  como  Director del  lnstituto
Libanense del  Deporte en el  mun¡cipio de Líbano - Tolima,  para  la época de la ocurrencia
de los hechos.

3.   !±E£LHOS OBJETO DE INVESTIGACI__QH

1. Mediante Memorando CDT-RM-2022-00004016 deI  11 de octubre de 2022, se remite el
reporte generado de la  revisión de la cuenta fi-scal, vigencia  2021, en el cual se evidencia
que el lnstituto L¡banense deI  Deporte en el  municip¡o de Líbano - Tolima,  no presentó el
respect¡vo Plan de Mejorami-ento, de conformidad a lo expresado por parte de la Dirección
Técnica    de    ControI    Fiscal    y    Med¡o    Ambiente,    indicándose    tamb¡én,    el    presunto
incumplimiento de la obligación contenida.en el artículo 7 de la Resolución 351 de 2009 (fl.
1 del expediente).

2. Solicitud  SC-RSC-01  de fecha  12 de octubre de 2022,  por medio de la cual,  eI  Director
Técnico de ControI  Fiscal y Medio Amb¡ente,  en aplicac¡ón del  artículo 81  del  Decreto 403
de 2020, solicita a la Contralora Aux¡Iiar, inic¡e Proceso Administrativo Sancionator¡o al señor
WILINTON  ANTONIO  MARTINEZ AVILA,  identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No.
93.294.065  de  Líbano,  quien  se  desempeñaba  como  Director del  lnstituto  Libanense  deI
Deporte en el municipio de Líbano -Tolima,  para  la época de ocurrencia de los hechos (fl.
2 delo expediente).
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AUTO QUE FORMULA CARGOS
PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

Proceso: SC-Sanc~ionator-io y Coactivo CódigO:  RSC-02___®_.\ Versión: 02

3.  De  acuerdo  a  lo  anter¡or,  la  D¡rección  Técnica  de  Control  Fiscal  y  Med¡o  Ambliente,
proced¡ó a informar que el  pasado 30 de agosto,  med¡ante correo electrónico al sujeto de
control, el informe defin¡tivo de la revis¡ón de la cuenta de la vigencia 2021, por lo tanto le
otorgó  15 días hábiles al  ¡nstlltuto  para  que presentara  el  Plan de  Mejoram¡ento, teniendo
como fecha máx'ima de presentación el día 20 de sept¡embre de 2022.

4I  I 4ff±TE DE PR`VEBAS. T-`_.D_Qq.MJEINT9S APJuNIQSJ4__ _LA SPLIC_II!±J2

1)         Memorando  CDT-RM-2022-00004016  del   11  de  octubre  de  2022,  se  remite  el
reporte generado de  la  rev-is¡ón  de la  cuenta.f'iscal, v-igenc'Ia  2021,  en  el  cual  se evidencia
que el lnst¡tuto  Libanense deI  Deporte en el  municip¡o de Líbano - Tolima,  no presentó el
respect¡vo Plan de Mejoram¡ento, de conformidad a lo expresado por parte de la Direcc¡ón
Técnica de Control Fiscal y Medio Ambiente (fl.  1 del expediente).

2)           Solicitud  SC-RSC-01  de  fecha  12  de  octubre  de  2022,  por  med¡o  de  la  cual,  el
D¡rector  Técnico  de  Control  Fiscal  y  M-ed¡o  Ambiente,  en  aplI¡cación  del  artículo  81  del
Decreto   403   de   2020,   solicita   a   la   Contralora   Auxil¡ar,   ¡nicie   Proceso   Administrativo
Sancionator¡o al señor WILINTON ANTONIO MARTINEZ AVILA, iden.tificado con cédula
de ciudadanía No. 93.294,065 de Líbano, quien se desempeñaba como Director del lnst¡tuto
Libanense deI  Deporte en el  municipio de Líbano -Tolima,  para  la época de ocurrenc¡a de
los hechos (fl.  2 del expediente).

3)         Cédula de Ciudadanía del señor WILINTON ANTONIO MARTINEZAVILA; (folio
O3 del exped¡ente).

®

4)         Formato único hoJ-a de v-ida del señor WILINTON ANTONIO MARTINEZ AVILA;
(fol¡os 4 y 5 del expediente).

5)         Declarac¡ón  de  bienes  y  rentas  del  señor  WILINTON  ANTONIO  MARTINEZ
AVILA; (fl. 6 del expediente).

6)         Acta de posesión del señorWILINTON ANTONIO MAFuINEZAVILA; (fol¡o 7 del
expediente).

7)          Decreto O14 de 2021``POR MEDIO DELCUALSE EFECTUA UN  NOMBRAMIENTO EN
UN  CARGO  DEL  INSTITUTO  LIBANENSE  PARA  EL  DEPORTE  Y  LA  RECREACIÓN  -ILIDER''
perteneciente  al  señor  WILINTON  ANTONIO  MARTINEZ  AVILA;  (fl.  7  reverso  del
expediente).

8)           Resoluc¡ón  No.  004 del 5 de febrero de 2021, ``Por el (la) cual se adopta eI Manual
Específico de  Func'iones y  de  Competenc¡as  Laborales  para  los   empleos  de  la  Planta  de
Personal del ¡nstituto libanense para el deporte y la recreación ILIDER" del cargo de Director
del  lnstituto  Libanense  para  eI  Deporte del  munic¡pio  de  Líbano  - Tolima.  (fls,  8  a  10  del
exped¡ente).

9)           Cert¡ficado laboral y de asignac¡ón salarial anual del señor WILINTON ANTONIO
MARTINEZ AVILA; (fl.11 del expediente).

10)       Póliza  de seguro Axa  Colpatria  N`o.  2240 deI  20 de jun¡o de 2022  (Fls.  12 y  13  del
exped¡ente).

11)       Informe definit¡vo de rend¡c¡Ón y rev¡sión de cuenta v¡genc¡a 2021  (Fls.14 a  19 del
exped¡ente).
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12)      Comun¡cación informe def¡nitivo al correo electrónico g2n±astgnQ@jjjffi, de
fecha 30 de agosto de 2022.

5.   E!±D!E2AMENTOS CONSTITUCIONALES_, LEGALES Y REGLAMEN_I4B¥

Respecto a la facultad sancionatoria el artículo 268 de la Const¡tución Política, frente
a la facultad de los contralores departamentales, distritales y municipales, prevée:

"f:JE^x_¡?¡.r_¡!!oJr_fi_e_s___s_3!re  su .gpst.¡Ón,.fi.:cal  a  lgs  gmpleados  ofic¡ales  de  cualqu¡er

orqfp y a toda persona o ent¡dad públ¡ca o pr¡vada áue adm¡n¡streio¡-áo;-;-ú:;is
púb/¡cos.
5:_fs_:_a_b!e_cfr_ _l_3_::sponsab¡l¡dad .q.ue  se  der¡ve_ de  la  gest¡Ón  f¡scal,  ¡mponer  las
s3_n_c¡_3!!f_s pecur¡ar¡as.que fe,an dfl cE!so, recaudar su nfionto y ejerce; laj'J¡¡-;J¡c;¡Jn
cpaFt¡va, para  lo cual tendrá prelac¡Ón.
(._.,._),!_1_7: ,Imp,oner  s.arc.¡onef  _desde _Tulta  hasta  suspens¡Ón  a  qu¡enes  om¡tan  la
o_9l!g,ff¡!n  de  suri¡n.¡s!rar .i~nforrac¡Ón _ o  ¡mp¡dan  u 'obstacul¡ce;-á-ij-eri¡¿¡;-Je-¡a
v,¡g_¡!:nF¡3  y  control  fiscal,  o  ¡ncumpian   iis  obi¡gac¡ones  fiscaies  pJrev¡si;s -án--¡a
ley(...).,,

Lo anterior,  fue  desarrollado  posteriormente  en  el  Decreto  Ley 403  de  2020,  en  sus
artl'culos 81 y 83 de la siguiente manera:

"£_5IÍ.fL!!_O   81|   De   laS   COnduCtaS   sanc¡onabies.   Serán   sanc¡onables   las   s¡gu¡entes

conductas:

"!...) c)__9m¡_f¡r a_delantar las acc¡ones tend¡entes a subsanar las defic¡enc¡as asociCadas a

la gestión fiscal prev¡amente señaladas por los órganos de control f¡scal.''

",£:!Í_C_!_±P P3. S?nc.¡o.res.. Deptr,o qel Proceq¡m¡ento Adm¡n¡strat¡vo Sanc¡onator¡o F¡scal,

los órganos de control fi'scal podrán ¡mponer /as sigu¡entes sanc¡ones:

1.. Mu./ta. Cops_¡sle en la ¡mpos¡c¡Ón del pago de una suma de d¡nero en moneda colomb¡ana
desde,un,o (1) Pa5ta F¡en.to c¡n_cuenta  (150) salar¡os d¡ar¡os devengados por el sanc¡¿;-¿-á-o
p_pr_3 _la Í.p^o`ca ?e l.os he,cfios. En caso qe lpS pprt¡culares la sanc¡Ó;se ta;ará ent¡e ;¡;ó; -¡5)
y d¡ez (10) sa/ar¡os mínimos mensuales legales v¡gentes.

2_.  Su:pen?¡Ón.. C?ns¡ste €n  !a orqen de_separa{¡Ón temporal del cargo del serv¡dor público
sanc¡onado, hasta por c¡ento ochenta (180) días.

PARÁGRAFO.  El  va/or  de/  salar¡o  diario  se  calcu/ará  de  la  d¡v¡s¡Ón  del  monto  del  salario
mensual cert¡ficado entre tre¡nta (30)''.

RES.OFyCI,ON.  N_o,3E_1_ ,DEL  Z2  DE  OCTUBRE  DE  2009 llPor  la  cual  se  reglamenta  la
m,eío_d?/.ogi'a  de  Rerdi'F¡Ór  de  lps  P/afies de  Mejoramiento a  la  Contraloría  DJpartamental
del Tolima por parte de los sujetos de control fiscal''

Finalmente,  la  facultad  sancionatoria  se  reguló  e`n  la  Entidad  a  través  de  la  Resoluc¡Ón
Np: rI2| d€Á 2JP PpEm€Io de 2021 "Por medi®o de la cual se adopta el manual de trámite
del proceso adm¡nistrativo sancionator¡o fi'sca/ en la Contralori'a departamenta/ del Tolimal'
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Que  de  conform¡dad  con  lo_s  artículos  113,117_y  11?  d.e  la.Fonst¡tuc¡4n.Polít¡Fp  !a-Contraloría  General  la  Repúb/¡ca  es  un  órgano de  control,  autónom_o _e  ¡ndep_en.dierte.,

que  t¡ene  a  su  cargo  la-v¡g¡lanc¡a  de  la  gest¡Ón  fiscal  y  el  control  de  resultado  de  la
adm¡n¡stración.

Que  el   1`8  de  sept¡embre  de  2019  el   Congreso  de_  la   RepúPli_ca   pr?mulg4  El~.Act3.-Leg¡slat¡jo ño. 04 de 2019, "Por_med¡o del cual 5e_ref_o_rpa _e!r_ég¡n]en_de f.:nt!pl firsc,9l.",

e; el que se mod-if¡caron lós artículos 267, 268, 271, 272 y 274 de la Const¡tuc¡ón Polít¡ca
deColomb¡a".                                               .      i                        .`      `

bécréHo 4o3 `deÁ ,6 d¿ Má+z!o de 2:b2!Í,; llpor el cual se` d¡ctah normas p'a;a la correcia
¡mplementac¡Ón del Acto Leg¡slat'ivo O4 de 2019 y el fortalec¡miento del control fiscal'':

"ARTÍCULO   81.   De   las   conductas   sanc¡onab/es.   Serán   sanc¡onables   las   s¡gu¡entes

conductas:

"(...) c) Om¡t¡r adelantar las acc¡ones tend¡entes a s.ubsanar _las defic¡fpc¡as gsoc¡adas

á lá Jest¡ón f¡scal prev¡amente señaladas por los órganos de control fiscal."
®

AKTÍCULO 83. Sanc¡ones.  Dentro del  Proced¡miento Adm¡n¡strat¡vo Sancionator¡o  F¡scal,
los órganos de control fiscal podrán ¡mponer las s¡gu¡entes sanciones:

1.  Multa.  Consiste  en  la  ¡mpos¡c¡Ón  del  pago  de  una  suma  de  d¡nero  en  moneqa
colomb¡ana desde uno (1)  hasta c¡?nto cincuenta  (150) salarios diar¡os deyengado.s
por el sancionado para-lá época dó /os hechos.  En caso de los paF¡cu/gres l_a sanc¡Ón
se tasará entre c¡nco (5) y diez (10) s.alarios mínimos mensuales legales v¡gentes.
2.  Suspensión.  Consiste  en  la  orden  de separac¡ón  te_mporal  del  cargo  del  servidor
púb/¡c.o sanc¡onado, hasta por ciento ochenta (180_) días.
PARÁGRAFO. El valor del sa/ario d¡ar¡o se calculará de la d¡v¡s¡Ón del monto del salar¡o
mensual cert¡ficado entre treinta (30).

RESOLUCION  No.  351  DEL 22 DE OCTUBRE  DE  2009 "Por la cual  se reglamenta  la
metodología  de  Rendición  de  los  Planes de  Mejorami'ento a  la  Contraloría  Departamental
del Tolima por parte de los sujetos de control fiscal'l:

AKIÍCULO SÉPTIMO. -FORMA Y TÉRMINO DE PRESENTACIÓN:  El  plan de
mejoram¡ento  se  presentará  por  transferenc¡a  electrón¡ca  de  datos  en  el  enlace
correspond¡ente de la d¡recc¡Ón web www.contraloriatolima,gov.co. Lo antEr¡or para_
efectos  /egales  constituirá  p/ena  prueba  de  su  pres€ntac¡Ón.  El  sujeto de  conlrol,
t¡ene   un-plaZo   máx¡mo   de   qu¡nce   (15)   días   háb¡les,   pa!a   la   e/aboraciór   _y_
presentac¡Ón  del   plan  de  mejoram¡enlo  ante  la   Contralori'a   Departamental  del
Tolima, contados a part¡r de la recepción del informe final de aud¡toria.

PARÁGRAFO ÚNICO: Cuando se -em¡ta un pronunciamiento con observac¡ones sobre
el  p/an de mejoram¡ento, de que trata el  parágrafo t€rcero del artículo. Noy?fi? de
la~ presente  Resoluc¡Ón,  e/  sujeto  de  control  contará  con  d¡ez  (10)  días  hábilfs_a
part¡r de la fecha de rec¡bo del pronunc¡amiento, para presentar nuevamente el plan
de mejoram¡ento con las correcciones pertinentes

FüfgsoNHcjwóm O2| dfFh 2fJ2:|. "Por med¡o de la cual se adopta el manual para el trám¡te del
proceso adm¡n¡strativo sancionator¡o fiscal en la Contraloría Departamental del Tol¡ma'',
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En  el  evento de demostrarse que el señór WILINTON ANTONIO  MARTINEZ AVILA,
l'dentifilcado  con  cédula  de  cl'udadanía  No.  93.294.065 de  Líbano,  quien  se desempeñaba
como Director del lnstituto Libanense del Deporte en el municipio de Li'bano -Tolima, para
la época de ocurrenci.a de los hechos,  no presentó eI  Plan de Mejoramiento requerido por
por la  Direcc,'ón Técnica de ControI Fl'scal y Medio Ambiente, evidenciado en el proceso de
rendl'ción  de  la  cuenta  anual  de  la  vigencia  2021,  incumpliendo  con  lo  establecido  en  el
arti'culo 7 de la  ResolucI-ón  351  de 2009,  siendo,  Ia  sanc¡ón  que podría  llegar a  imponerse
de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 403 de 2020, Ia de Multa.

Multa que consiste en la i'mposición del pago de una suma de dinero en moneda colombiana
desde uro (1) hasta ciento cincuenta (150) salarios diarios devengados por el sancionado
para la epoca de los hechos.

La sancI-ón de multa se graduará teniendo en cuenta los cr¡terios fijados por el artículo 50
de la ley 1437 de 2011, así:

"fcRnJaírf.UIL^P  :_Oo^vG_#JD_UJA5I_ÓI! _D,FnLAS  S4N{IONESo. Salvo  lo  d¡spuesto  en  leyes

e_SJP=¡_a:l_eL:_,_Ll=:__g_ra_Vedad  qe  l9S  fa_ltaS _y  el_  r¡gOr  de  laS  Sanc¡o;i:-óó-r-¡nf;;cJ;o';:s
a_d_:.¡.!L¡_Sf_r_:_t¡ya:  S,e,  graduarán   atendi--endo  -a   los  s¡gu¡;;ii; --árítáríós;C C'i-n--:J;;t-o
resu/taren apl¡cab/es'.

1. Daño o pel¡gro generado a los ¡ntereses juri'd¡cos tutelados.

2. Benefic¡o económ¡co obten¡do por el ¡nfractor para sí o a favor de un tercero.

3.  Reincidencia en la comisión de la ¡nfracción.

4.  Res¡stenc¡a,  negat¡va u obstrucc¡Ón a la acc¡Ón ¡nvest¡gadora o de superv¡s¡Ón.

5:_!::!z?:¡Í_n£___d:_.Ted¡os  f:audulent_os_ o  ut¡l¡zac¡ón  de  persona  ¡nterpuesta  para
ocu/tar la ¡nfracc¡Ón u ocultar sus efectos.

6:_f:r_a_dJo_d,f_p_r_u_q3_n_c¡a, y d¡,l¡genc¡3. c?n_ que se hayan atend¡do los deberes o se hayan
apl¡cado las normas lega/es pert¡nentes.

7:..§_e._!Ju_eJnc_¡3___o_  qespcato  en  el  cumpl¡m¡ento  de  las  órdenes  ¡mpart¡das  por  la
autoridad competente.

8.   Re.con9,c¡mi'ento  o  aceptac¡Ón  expresa  de  la  ¡nfracc¡Ón  antes  del  decreto  de
pruebas.''

8.   £ABGOS QUE FORM_u±±B

WILINTON ANTONIO  MARTINEZ AVILA,  identificado  con  cédula  de  ciudadani'a  No.
93.294.065 de  Líbano,  quien  se  desempeñaba  como  D¡rector del  lnstituto  Libanense deI
Deporte en  el  munic¡pio  de  Líbano - Tolima,  para  la  época  de ocurrencia -de  los  hechos,
debe rendir las explicaciones respectivas por:

PRIMER CARGO
t

Om¡tir adelantar las acc¡ones tendientes a®subsanar las deficiencias asociadas a la gestión
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fiscal previamente señaladas por los órganos de control fiscal,

9 -±±P±±S_I,PAD , D_E_u__C_ON,D_u±€±4

El pr-incipio de tipicidad es una de las m'anifestaciones esenciales del principio de legalidad
y ex'ige la más estr¡cta adecuac¡ón entre la conducta proh¡bida descr¡ta en el tipo y el hecho
cometido.por acc¡ón u Qm,¡sión.                                                          ,                                          ,.

Sobre dicho  principio,  la  Corte Const¡tuc¡onal,  entre otras,  en  Sentenc¡a  C - 099 de 2003'Magistrado Ponente Jaime Córdoba Triviño, ha señalado lo siguiente:            ,                     ..

"uno de los p;¡nc¡p¡Ós esenc¡al_`es en riater¡a sapcion_ato;¡p e5 e¡ de lá' t¡pic¡.dpd, sFgún®                                                                                        r

el `cual  las '¡nfraóc¡ones no sólo deben estar descr¡tas de manera  completa,  clara _e
¡nequívoca en ley previa, s¡no que, además, la sanción dePe estar pr.ede!erm.¡.!ad.a,.
D¡;ho pr¡ncip¡o, 'júnto cón la reSeria de ley, eslá cpn_s_agrpdp er nuestra €onst¡tución_ i
comoC parté  ¡rii¡egrante del  pr¡nc¡p¡o de  legal¡_dad.  No ob.sten_te,  no. se, .!esconoce .el
pr¡nc¡'p¡o  de  t¡ri¡dad  cuarido  e¡  leg¡slador  ¡ncor.po.ra _al._ s¡ste.m? Pr!d¡co. ,precfp.to:' que ho señalán expresamente al syjeto act¡vq df.la.falt?,o de la.¡nfraf.ci'Ó.n, :¡ dF l?
'configurac¡ón  de -la  norma  se  ¡nfier_e  cor  clar¡dad  qu¡ér  fs  .el  dgstinat.ario  d€ .la

m¡sria, dado que en la estructurac¡Ón del precepto se_adm¡te la referenc¡a a sujetos
activos de manera tác¡ta, genér¡ca o indeterm¡nada."

Por  su  parte,  el  Honorable  Consejo  de  Estado  en  sentencia  No.  050O1-23-24-000-1996-
00680-01(20738) de fecha 22 de octubre de 2012, Consejero ponente Enrique Gil Botero,
refirió frente a la tipicidad del proceso sancionatorio, que:

V^ (..)  Se  trata  de  una  mate_ria/¡zac¡ón  concret_a _del  pr¡n{¡p¡o  de  :egyr¡qad juríP¡.ca  a.l
\ référ¡rse de manera específ¡ca a la necesidad de que el comportam¡€nto cons¡!era.d9

como infracción y la ;anc¡ón a imponer estén  predeterm¡nadas, o lo que es ¡gual, la
¡mpos¡b¡l¡dad  de  ejercer  potEstad  sanc¡onpdora  algu_na  s¡  no, Ex¡ste  u_fip  norma .9,u.€
cdn  ante/ación  a-la  corii¡s¡Ón  de  la` conducta  señale  que  ésta  const¡tuye  un  ¡líc¡to
adm¡n¡strat¡vo"

En este orden de ideas,  para el  caso concreto se tiene que el, artículo 7 de  la  Resolución
351 de 2009, establece:

"RESOLUCION No. 351 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2009 "Por la cual se reglamenta la

metodología  de  Rend¡ción  de  los  Planes de  Mejoram¡ento a  la  Contralori'a  Departamental
del To/¡ma por parte de los sujetos de control fiscar

AKIÍCULO SÉPTIMO.  -FORMA Y TERMINO DE  PRESENTACIóN:  El  plan de
mejoram¡ento  se  presentará  por  transferenc¡a  electróni'ca  de  datos  en  el _enlace
correspond¡ente de la d¡recc¡ón web www.contralor¡ato/ima.gov.c_o. Lp antEr¡or ppra.
efectós  legales  constitu¡rá  plena  prueba  de  su_ presentación.  El  syjeto_ qe  corlrol,
t¡ene   un-plazo   máx¡mo  -de   qu¡nce   (15)   di'as   háb¡les,   pa!a   la   elaborac¡Ófi   y.
presentac¡ón   del   plan   de   mejoram¡enlo  ppte _la   Coptra_lo_ría   D€partamental   del
Tol¡ma, contados a partir de la recepc¡Ón del ¡nforme final de aud¡tor¡a.

PARÁGRAFO ÚNICO: Cuando se emita un pronunc¡amiento con observac¡ones sobre
el  p/an `de mejoramiento, de que trata e-l  parígrafo t£rcero gel  a_r!i'_c_ul9, Noygfip de
la-presente  ñeso/uc¡Ón,  el  sujeto  de  control  contará  con  d¡ez  (10)  días  háb¡lfs.a
pártir de la fecha de rec¡bo del pronunciam¡ento, para presentar nuevamente el plan
de mejoramiento con las correcc¡ones pert¡nentes"

Aprobado 18 de febrero de 2020 COPIÁ CÜNTROLÁDA Página 6 de 11

La copia o ¡mpres¡ón de este documento, Ie da el carácter de ``No Controlado'' y el SGC no se hace responsable por su consulta o uso.
La vers-ión actuaI¡zada y controlada de este documento, se consulta a través de la pág¡na web en el espac¡o ded-icado aI SGC.



Por  su  parte,  los  arti'culos  80  y  81  deI  Decreto  Ley  403  de  2021,  determina  que  serán
S:ma:XaOrnhH^d^0,f:I :l^O^S _Sfy¡.!OJr_e: _ _P_ú bl ¡co: y. /as. ,fpt¡dadés _o -p;-;sJ;a-;;Jt-J;r-;/|;;| ; jkd¡;a`;uJe
dner;nCi!OariPiúnb l ¡£C^OnOÁ ^P~r¡VaL!^O_q^!e_a f_u_a.l !_j!e_r t_ít,! lP reCa ú d-e;, -iá i; ¡ ;¡s¡¡;; ';J;óéJ; 'ff;-£ ffi
O.,Cl,n_V:¡_e:ffLa_n__f:O_n£!_3_S_,_ !Ci,enes  o  recu¡sgs  públ¡cos,  o  qJ;--:¡;--;:; i;;¡;r;s-J-ñ;ca-¡;srVJeg¡;'n
Sru^m!+nr¡^S,tr#£.r^!:,fO:rL::¡O!!.__q_u€_ ::  requ¡erá  para dl  eje¡c¡c¡o de -iá-s fZJ;;¡ó;:s-Cá;ñ;¡ia-;c-¡ua"o
control fiscal' , errñre cJÑrais, pcJr|.

"í:.!_c_)L±g_yi!t¡r a,delanfar las_ acc¡o_n€s _tend¡entes a subsanar las defic¡enc¡as asoc¡adas a

la gest¡ón fiscal prev¡amente señaladas por los órganos J; ió-nt-r;¡ -¡-;;J:;'.-(::)

Así   las   cosas,   se   observa   claramente   que   tanto   la   ley   como   los   diferentes   actos
administrat¡vos  expedidos  por  la  Contralóría  Departamental  del  Tolima,  en  oportunidad
anterior  a   la  comisión  de  los  hechos  que  se  reprochan,  contemplan  como  conducta
sancionable,  el  no  rendir  los  i-nformes  exigidos  o  cuando  no  se  hagan  en  la  forma  y
oportunidad establecidas por la Contralori'a.

`:                            .':.`

Ahora,   al  verifi-car  el   expediente  se  observa  que  eI   ¡mplicado,  el  señor  WILINTON
ANTONIO MARTINEZ AVILA,  identificado con cédula de ciudadahía-No.  93.294.065 de
Líbano,  quien  se  desempeñaba  como  Director del  lnstituto  Libanense  deI  Deporte  en  el
municipio  de  Líbano  - Tolima,  dejó de  entregar el  Plan  de  MeJOoramiento  para  la  vigencia
2021, solicitado por la  Dirección Técnica de ControI Fiscal y Medio Ambiente.

10.ANTIJURIDICIDAD
-J

Respecto a  la Antijuridicidad, el Honorable Consejo de Estado en sentencia  No.  05001-23-
24-000-1996-00680-01(20738) de fecha 22 de octubre de 2012, Consejero ponente Enri'que
Gil  Botero,  refirió:

.      `    "(_,:±_E!.|s_e.g_!!_!|:_  prFsupue:to  pa.r,-a. ¡mponer  u_na.sanc¡Ón  adm¡n¡strat¡va  es  que  el
_  _   __  _.__     _        I                     O                \                          I                      rc?n:p.ortaT¡ento a!emás de ser típ¡co sea ant¡juríd¡co. En la construcc¡Ón traúc¡onal
d.el !frecfio p.fngl..s€ .ha. e_x¡g¡d9_ que la condu¿ta no sólo contrad¡ga el orde-;-;;¡-i;io
juríd¡co (apt¡jyr¡d¡c¡dad form_al) S¡no que además d¡cha acc¡Ón-; -ó;¡á-ó;;¡i;¡-;;;-Je

T_3_nLe_r?_€`fect¡va un b¡en juríd¡co o por lo menos lo coloque en pel¡gro (ant¡jur¡d¡c~id;dmater¡a/).
\  l

Esta   construcc¡Ón_ c_onstituye  el   punto  de   part¡da   para   la   de/imitac¡Ón  de  este
p_rfsup.uest.o €p el.derecho ?drri¡r¡strat¡vo sanc¡onator¡o, s¡n embargo, como ocurre`   cf_nJo_t:_a_:_ !n_s_ti¡_t_uc¡ones y pr!rF¡p¡o.s es ¡rev¡_taPle_q!e sea objeto d;riat¡zac¡Ón y por

ende presente una sustant¡v¡dad prop¡a. (...) el derecho adm¡n¡strat¡vo sanc¡án;Jór
s€ caraFter¡za .por la  €x¡genc¡a_dE  p_uesla  en  pel¡gro de  los  b¡enes juríd¡cos s¡endo
excepc¡ona/ el requerimiento de /a les¡ón efectiva.  (...)''

Así las cosas, es importante precisar que la fi-nali'dad de las normas constitucionales, legales
y reglamentarias,  es proteger el eJ'erc¡c¡o del control fiscal e  instar a  los sujetos o  puntos
de control para el correcto y oportuno cumpI¡miento de sus obligaciones y responsabilidades
fiscales, ante lo cual, se concluye entonces,   que la finalidad del legislador, al consagrar las
conductas   u   omisiones   susceptibles   de   aplicac¡Ón   del   Procedimiento   Administrativo
Sancionatorio F¡scal, fue elevar como bien J-urídico tutelado los bienes de interés general y
patrimonio  público,  cuya  vl'g¡Iancia  ha  sido  dada  a  las  Contralorías  en  la  órbita  de  sus
funciones públicas a desarrollar.

En consecuencia, Ias conductas descritas en la medida que lesionen o pongan en peligro el
adecuado  eJ'erc¡cio  de  la  función  a  cargo  de  la  Contraloría  o  el  cumplimiento  correcto  y
oportuno  de  las  obligaciones  fiscales,  serán  susceptibles  de  la  imposición  de  sanciones
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administrativas, de acuerdo a  la función de vigilancia de la gestión fiscal encomendadas a
la  Contralorías  Terr¡toriales  por  el  Artículo  272  de  la  Constitución  Política  de  Colomb¡a,
modificado por eI Acto Legislativo O4 del  18 de septiembre de 2019.

En  este  orden  de  ideas,  se tiene  que  la  conducta  desplegada  por el  señor WILINTON
ANTONIO MARTINEZ AVILA, -Identificado con cédula de ciudadanía  No.  93.294.065 de
Líbano,  quien  se  desempeñaba  como  D|irector del  lnstituto  Libanense  del  Deporte  en  el
munic¡p¡o de Líbano -Tolima, se enmarca dentro de una conducta ant¡jurídica, por cuanto
desconoc¡ó  la lobligación  que  comó  representante  legal  de  lá  en+tidad,  le  correspondía,  a
efectos  de  cumplir  con  lo  establec¡do  en, la  Resolución  351  del  22  de  octubre  de  2022,
artículo  7,  frente  a  la obl¡gatoriedad  de  presentar ,eI  Plan  de  Mejoramiento,  poniendo  en
r¡esgo el ejercic¡o .de contrQl`f.iscal por parte de la Contraloría Departamental.del Tolima, al
no poder ejercer un adecuado control y vigilancia fiscal al sujeto de control.

11. CULPABILIDAD

La-culpab¡lidad  es  el  elemento  subjetivo  de  la  conducta  sancionatoria  y ello  s¡gnifica  que
para que una  acción  u  omisión como  manifestación  de  la  'intencionalidad  en  la  real¡zación
de un acto reprochable,por parte de una persona, sea sancionable, se requiere ser realizada
con dolo o .culpa.

Sobre la culpab¡lidad  como elemento de la  responsab¡lidad  administrat¡va,  ha sostenido eI
Consejo de Estado, Sección Cuarta, dentro del expediente 12094 de 18 de abril de 2004, Io
sigu¡ente:

V^ (...) En el derecho adm¡n¡strat¡vo sanc¡onalor¡o no bpsta la com¡s¡4n de !a condu€fa='

;e¡rochable para end¡lgar responsab¡l¡dad, se requ¡ere que _prev¡arente se repl¡cE
u-na  va/orac¡Ón  de  la  actuación  del  agente,  con  m¡ras  a  determ¡nar  su  grado  de
partic¡pac¡Ón  efectuando  un  examen  sobre  las  c¡rcunstan_c¡as  que  p_ud¡fron  H?ber
¡ncid¡do en la real¡zación de tal comportam¡ento. Dentro de este contexto, ex¡ste uri
elemento en el derecho adm¡nistrativo sanc¡onatorio, que se der¡va de la aplicac¡Ón
del   deb¡do   proceso   y   es   e/   de   la   culpab¡l¡dad.   Tanto   la   doc_tr¡np   cpro_la
jur¡sprudenc¡a, a part¡r de los pr¡nc¡p¡os d¡spuestos en la Fonst¡tuc¡ón qe  1991, ha.n
señalado unas directr¡ces específ¡cas que se deben atender, en materi'a de derecho
adm¡n¡strat¡vo sanc¡onator¡o.  En este sent¡do, el Consejo de Estado ha man¡festado
que la cu/pab¡l¡dad debe estar demostrada, como elemento esencial e ¡nd¡spensable
para /a ¡mpos¡c¡Ón de sanc¡ones admin¡strat¡vas".

En consonancia con lo anterior, se deberá anal¡zar lo pertinente a la culpa, en los términos
del artículo 63 deI Código Civil, en el cual se consagran tres especies de culpa o descuido,
así:

\

Culpa grave, negligencia grave, culpa lata, es la que cons¡ste en no mpnejar
los negoc¡os ajenos con aquel cuidado que aun las personas negl¡gentes o de pofa
prudenc¡a  suelen  emplear en  sus  negoc¡os  prop¡os.  Esta  culpa  en  mater¡as civiles
equivale al dolo.
Culpa  leve, descuido leve, descuido ligero, es la `falta  de aquella d¡l¡genc_¡a y
cu¡dado que los hombres emplean ord¡nar¡amente en sus negoc¡os prop¡os, €ulpa_o
descu¡do, s¡n otra cal-ificac¡Ón, s¡gn¡f¡ca culpa o descu¡do leve.  Esta espec¡e de culpa
se opone a la d¡/¡genc¡a o cu¡dado ordinario o med¡ano.
El que debe adm¡nistrar un negoc¡o como un buen padre de famil¡a, es responsable
de esta espec¡e de culpa.
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Chu^l£hy^O ;:,:^:^C^u^¡d_O_I_:yÍS¡_PO,_eS  l,a  .fa.lt.a  df, aqye/la  esmerada  d¡l¡genc¡a  que  un
h^O~m^!!:_ jJu!c¡_f:3_e_fiplea  en  l?  adm¡n¡sf_rac¡Ón  J; -;ú;-;ió-;ci;s ¡ffñi;unt:su.-i::;a
efpe.ciE de cu/pa se opone a la suma d¡/igenc¡a o cu¡dado.
E!ad^o+lro^ ,fons¡ste en  la  ¡ntenc¡Ón  bos¡t¡áa de ¡nfer¡r ;;¡ú-r¡a  a  la  persona o  prop¡edad
de otro.''

Ampliando  estos  conceptos,  Alfonso  Reyes  Echandía,  en  su  tratado  de  Derecho  Penal,
undécima edición de Tem¡s páginas 208 y 219, define el dolo como:  "acf7-¿z,c/c/e /a i^o/uníac/
dP:ilig!!ai_coJ!£s..:_¡fn_t_e_y'ente a la real¡zac¡Óñ de ¿onducta típ¡¿á -¡ ;it¡ju;i'-á¡-;;i;. E;n ';u;:::'-;rua
Culpa  la defl'ne como:

":,c_t_¡::¡!, ,:£J!^s^c¡e_n_t_e _d_e_:l_3_,y_ol!fi,ta! ,que qeter.fi¡n3  la ver_¡ficac¡Ón de un  hecho típ¡co

y_:,!1i!Ju!íd_¡_c3 _!3_r _o_r~::¡_4fi del  deb-er qe cu.¡dadf que l; -;;;;;áü; ;l--;á;::-Je
anC^ure^r^d_O_C_O_nL.,f_uS_C_OL!g ¡_Cj?n_:S PerSOr9.l.e.S y laS C¡rCú nSta n_C¡aS ;n-áJ;i -aá¡uó: ¡-. : :)-J¡;a
per:on.a ?ctúa, pn_tonces con culpab¡l¡dad culposa cuando me-d¡a-;-¡i ;ó;i:ó;; ú-;;í;¡Jn
v_o!u_n_t_a_!!3_ p_r9_!_yj? yn, evefif.o art¡juríd¡co _nó quer¡do, porque ;o á;e:;l-é-óó -el-¿J¡-ó;á'o
n^::_e_SLa_r¡OJ _a _!!e_!LfSf?P,a Obl¡gadO.Par? ey¡tar Su ver¡ñ¿ac¡ón pud¡end¿ h¿a¿e-r-l;,--ñiiJa
c|!F.!:a__d_e_s!. :!t!Ff¡Íf_ personai..y,g,e ias concretas c¡rcunStanc¡as de-;óJ;ó,-íiá;d
y lugar en que el hecho se realizÓ''.

En  eI   Proceso  Adm¡nl'strativo  Sancionatorio  se  tiene  la  culpabilidad  como  presupuesto
necesario  para  la  ¡m~posición  de  multas,  Ia  cual  es  entendida  como  el  aspecto  subJ-etivo
interno que acompana y dirige la acción fiscal u omisión generadora de la falta cometida, y
su  nexo  con  el  hecho  investigado,  entonces  frente  a  este  elemento  se  debe  analizar el
actuar deI  Director del  lnstituto  Libanense deI  Deporte del  munic¡pio de  Líbano - Tolima,
en  su  calidad  de  representante  legal  del  sujeto  de  control,   para  el  caso  que  atañe,
identifl'cando los hechos generadores de la conducta.

Así las cosas,  para  el  caso en  estud¡o se evidencia  que el  señor WILINTON ANTONIO
MARTINEZ AVILA, ident¡ficado con cédula de ciudadanía No. 93.294.065 de Líbano, quien
se  desempeñaba  como  Director  del  lnstituto  Libanense  del  Deporte  en  el  muni'cipio  de
Líbano -Tolima, en  la  Resolución  No.  004 de 2021, donde se adopta eI  Manual  Específico
de Funciones señala:

~       "Las demás que le sean señaladas por ley y demás d¡spos¡c¡ones legalesl'.

Lo anterior evidencia que el señor WILINTON ANTONIO MARTINEZ AVILA, identificado
con cédula de ciudadanía No. 93.294iO65 de Líbano, quien se desempeñaba como Director
del lnstituto Libanense del Deporte en el municipio de Líbano -Tolima, se desempeñó con
negligenc¡a  en  su  actuar,  toda  vez  que  produjo  una  conducta  generadora  del  riesgo,
traducido   en   la   puesta   en   peI¡gro   de   la   función   de   vigilancia   de   la   gestión   fiscal
encomendadas a  la Contralorías Territoriales por eI Artículo 272 de la Const¡tución Poll'tica
de  Colombia,.  modificado   por  el  Acto   Legislativo   O4  deI   18   de  septiembre  de   2019,
ocasi.on.ando   incertidumbre  al   Organismo  de  Control,   por  cuanto   no  se   puede   hacer
segulmlento  sobre  los  acciones  de  meJ'oramiento  que  debe  suscribir el  sujeto  de  control
para  la vigencia  2021.

12. GARANTIAS DEL IMPLICAPQ

Para garantizar el derecho de defensa y el deb¡do proceso, de conformidad con lo previsto
en eI Artl'culo 29 de la Constitución Polít¡ca de Colombia y part¡cularmente en el Artículo 47
deI Código de Procedimiento Adm¡nistrativo y de lo Contencioso Adm¡nistrativo, modifi-cado
por el parágrafo 2 del artículo 3 de la Ley 2080 deI 25 de enero de 2021, al ¡nvestigado se
le dará el término de cinco (5) días, contados a partir del día siguiente de la not¡ficación del
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presente Auto  de  formulación  de  cargos,  para  presentar  descargos y  solicitar o  aportar
pruebas.

En   mér'ito   de   lo   anteriormente   expuesto,   la   Contralora   Auxil'iar   de   La   Contraloría
Departamental del Tol¡ma,  obrando de acuerdo al ordenamiento jurídico y los derechos y
garantías   const¡tucionales,   y   en   uso   de   las   facultades   constituc-Ionales,   legales   y
reglamentar¡as,

BELS__u E_H

4BÉ±_Q___PB±±±±Bg± Iniciár el  proceso aám¡p¡strat¡vo san¿'ionatdrio -No.  ó4;- -2o22,
j,                                     `                                                                                             -      l

en contra del señor WILINTON ANTONIO  MARTINEZ AVILA,  ¡dentlificado con cédula
de ciudadanía No. 93.294.065 de Líbano, quien se desempeñaba como D¡rector del lnstituto
L-ibanense del  Deporte en el  municipio de Líbano -Tolima,  para  la  época de la ocurrencia
de los hechos, por los motivos expuestos en la parte cons¡derat¡va del presente ,auto.

l

E±iC_ULO _S_,E_G`u±!ÉOi  Formular cargos  al  señor WILINTON  ANTONIO  MARTINEZ
AVILA,   ident¡ficado   con   cédula   de   c¡udadanía   No.   93.294.,065   de   Li'bano,   quien   se
desempeñaba como Director del lnst-ituto L¡banense del Deporte en el municipio de Líbano
- Tol'ima,  para  la  época  de  la  ocurrencia  de  los  hechos,  por los  motivos expuestos en  la

parte cons¡derat'iva del presente auto.

é±+úC_H_LO TEB£EBQ± Por Secretaría Común de la Contraloría  Departamental del Tolima,
OfiCiar a  la gfts!p:a.rde|JÉüHt9_ Hu.T~a_rip dTeLlnst¡tuto  Libanense del  Deporte del  Munic¡p¡o de
Ll'bano                Tol¡ma,       a       los      correos      electrón¡cos      a±±2síflaJ:a_.d__n]__¡._p_lS±=E=a_t_i±±Q@uj±e±±±±±Q;

£!j±gstgr@jj_É_deE±, para que en el término de cinco (5) días contados a part-ir del recibo de
la  solic¡tud,  allegue  a  este  despacho  Cert¡ficado  Laboral ~donde  aclare  la  Asignación  S.alar¡al
Mensual de la V¡gencia 2021, del señor WILINTON ANI_QbI!0+ MJtR.TINEZ AVIH_|____<       ---'-. .~

±!B][É_CULQ CUAB±±g|Por Secretaría Común de la Contraloría  Departamental del Tolima,
notificar el contenido del presente Auto, de conformidad con los artículos 67, 68 y-69 de la
Ley   1437   de   2011   (Cód-igo   de   Procedim¡ento   Admlin¡strativo   y   de   lo   Contenc'Ioso
Admin¡strat¡vo, al señor WILINTON ANTOriIO MARTINEZ AVILA, a la dirección Calle 7
No.  9-81 del  mun¡cipio de Líbano -Tol¡ma.
`  Parágrafo-. De conform¡dad con el ariículq 5_6_¡_n_c!so_ 1 _d_e±_l_e_y_14_3_7_!e: 2011, se pon_: ffi__

conác¡m¡ento  del  señor  WILINTON  ANTONIO  MARIINEZ  AWILA,  que  _se  puedEn
not¡ficar en adelante,  las actuac¡ones surt¡das dentro del  presente proc€so ad_m¡n¡strat¡v?
sanc¡onatorio,  s¡emáre  que  el  investigado  autor-ice  o  man¡f¡este,  su  vo.luntpd  Expresp  ?e
aceptar  est;  formá  de -not¡fica_c¡Ón,  allegando  _el ,correo  e_lectróp¡c.o  pl. e_nt€  de  c?ntrol  3_
trivés  de  la  secretari'a  común  de  la  contraloría  departamental  del  Tol¡ma,  al  correo
¡nst¡tuc¡ona l  sg€!=£_ff!=fi__a___±g±±!:J§!:a!Jgc_o___p_Í_[a!9r¡a_tQJ__!ma_,__g_qy±cgQ  hac¡endo  referenc¡a  al  proceso  o

procesos que se estén surtiendo en su nombre y de competenc¡a de este Despa,cho.

ARTÍCuLO OUINTO: Entregar Copia delíActo Administrativo a los interesados.

AJBHi_CUL.O.SE2H+QiConceder el término de c'Inco (05) días hábiles, contados a partir de
la  not¡ficación  de  este  auto  a  los  interesados,  para  que  ejerzan  su  derecho  de  defensa,
presenten  sus  expl-icaciones,  sol-ic-iten  y  aporten  las  pruebas  que  pretendan  hacer  valer
dentro del presente proceso.

t\
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el trámite respectivo.

l_  _                                      I

TOTR##==porossE
Contralora Auxiliar

ProyectÓ:  Carlos Mol¡na
Abogado Contrat¡sta - Contraloría Auxiliar
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